
 
 
 

ประกาศวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อจ้างเหมาบริการ 

---------------------------------------------------------------- 
   

  ด้วยวิทยาลัยชุมชนพิจิตร สังกัดสถาบันวิทยาลัยชุมชน ส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา   กระทรวงศึกษาธิการ  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือจ้างเหมาบริการ  รายละเอียด
ดังต่อไปนี้ 
 

  ๑.  สาขาที่เปิดรับสมัคร  
   ต าแหน่งอาจารย์พิเศษสาขางานยานยนต์           จ านวน      ๑     อัตรา 
   (หน่วยจัดการศึกษาทับคล้อ) 
   ต าแหน่งอาจารย์พิเศษสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์         จ านวน   ๑     อัตรา 

(หน่วยจัดการศึกษาแม่ข่าย) 
   ต าแหน่งเจ้าหน้าที่ธุรการและพัสดุ            จ านวน   ๑     อัตรา 
   (หน่วยจัดการศึกษาทับคล้อ) 
   ต าแหน่งเจ้าหน้าที่งานสหการ             จ านวน   ๑     อัตรา 
   (หน่วยจัดการศึกษาแม่ข่าย) 
 
  ๒.  คุณสมบัติ 
   ๒.๑  คุณสมบัติท่ัวไป 
    ๑.  สัญชาติไทย 
    ๒.  มีอายุไม่ต่ ากว่า  ๑๘  ปี บริบูรณ์  และไม่เกิน  ๖๐  ปี 
    ๓.  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
    ๔.   ไม่เป็นพระภิกษุสงฆ์หรือสามเณร 
   ๒.๒  คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
   อาจารย์พิเศษสาขางานยานยนต์ 
    ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรีขึ้นไปสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
   อาจารย์พิเศษสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
    ส าเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรีขึ้นไปสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  
 
 
 



 
 
   เจ้าหน้าที่ธุรการและพัสดุ 
    ส าเร็จการศึกษา  ระดับปริญญาตรีขึ้นไปสาขาวิชาบริหารธุรกิจ  

เจ้าหน้าที่งานสหการร้านค้า 
    ส าเร็จการศึกษา  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  หรือสูงกว่า  
สาขาวิชาบริหารธุรกิจ  
 
  ๓.  เอกสารและหลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
   ๑. ส าเนาทะเบียนบ้าน    จ านวน ๑  ฉบับ 
   ๒. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน   จ านวน  ๑  ฉบับ 
   ๓. รูปถ่ายขนาด  ๑.๕ นิ้ว    จ านวน  ๒  รูป 
   ๔. ส าเนาใบปริญญาบัตร    จ านวน  ๑  ฉบับ  
   ๕. ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) จ านวน  ๑  ฉบับ 
   ๖. ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  จ านวน  ๑  ฉบับ 
   ๗. ส าเนาใบ สด.๙    จ านวน  ๑  ฉบับ (ถ้ามี) 
   ๘. ส าเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุลอย่างละ ๑ ฉบับ
    
  ๔.  ก าหนดวัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร 
  รับสมัครตั้งแต่วันอังคารที่  ๔  พฤษภาคม  ๒๕๖๐  –  ๑๘  พฤษภาคม ๒๕๖๐ ในวันและ
เวลาราชการ และจะท าการสอบคัดเลือกในวันศุกร์ที่  ๑๙  พฤษภาคม  ๒๕๖๐  ตั้งแต่เวลา  ๐๘.๓๐ น. เป็น
ต้นไป ณ  อาคารศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยชุมชนพิจิตร  
 
  ๕. วิธีการสรรหาและเลือกสรร 
   ๕.๑ ทดสอบความรู้ความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) 
   ๕.๒ ทดสอบความรู้ความสามารถเกี่ยวกับสาขาวิชาเอก  ทดสอบโดยวิธีการสอบ
ข้อเขียน และหรือภาคปฏิบัติเกี่ยวกับความรู้ในเนื้อหาด้านสาขาวิชาเอก (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
   ๕.๓  ทดสอบความสามารถในการสอน (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ทดสอบโดยให้
ทดลองการสอนภายในห้องเรียน ๑๐ นาท ี
   ๕.๔  ทดสอบความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) (คะแนนเต็ม ๑๐๐ 
คะแนน) เป็นการประเมินบุคคลเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่งหน้าที่จากประวัติส่วนตัว ประวัติ
การศึกษา ประวัติการท างาน จากการสังเกตพฤติกรรมที่ปรากฏของผู้เข้าสอบและจากการสัมภาษณ์ ทั้งนี้ 
อาจใช้วิธีการอื่นใดเพ่ิมเติม เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่างๆ เช่น ความรู้ที่อาจใช้เป็นประโยชน์ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา  อุปนิสัย อารมณ์  ทัศนคติ คุณธรรม จริยธรรม  



การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน รวมทั้ง สังคม และสิ่งแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การมีปฏิภาณไหวพริบ 
และบุคลิกภาพอ่ืน เป็นต้น รวมถึงสมรรถนะหลัก สมรรถนะในงานของต าแหน่ง 

 
  ๖.  เกณฑ์การตัดสิน  ผู้ผ่านการคัดเลือกต้องได้คะแนนแต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ 
 
    ประกาศ   ณ   วันที่   ๔   พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
 
 
 
 
          ( นายณรงค์  สมบัติใหม่ ) 
               ผู้อ านวยการวิทยาลัยชุมชนพิจิตร 


